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Refleksionsopgaver 
Introduktion 
Det er en vigtig pointe her, at opgaverne ’blot’ er tænkt som inspirationsmateriale, idet den 

lokale kontekst vil skulle tone arbejdet med opgaver mv. ud fra den betragtning, at 

inklusion altid er situeret og skal relateres til tid og sted samt aktørerne der. Der er 

formuleret opgaver, der relaterer sig til:  

• modellen præsenteret ovenfor,  

• casen,  

• forslag til forskellige refleksionsopgaver 

• spørgsmål til refleksion 

 

Dilemmaerne i forældresamarbejdet anvendes til at kvalificere de refleksioner, man gør sig 

i forbindelse med refleksionsmodellen 
 
Løsningen af opgaverne foregår i grupper, der kan være monofaglige, tværfaglige og have 

deltagelse af forældre og evt andre. 

 

Læs casen igennem. Case finder du under menupunktet ”Case”. 

 
Opgave 1: 
Analyser casen i forhold til inklusionshjulet ud fra spørgsmålene i bilag 1. Skab selv de 

relevante scenarier fra de forskellige professioners perspektiv og analyser dem. Vær 

opmærksom på, at forældresamarbejde kan foregå på flere forskellige niveauer end det i 

casen beskrevne individuelle niveau - jfr. definitionen af forældresamarbejde. 

 

Opgave 2: 
Analyser casen i bilag 2 på baggrund af refleksionsspørgsmålene. Casen er skrevet 

primært ud fra et forældreperspektiv, da kilderne til casen er forskellige forældreinterviews. 

Skab selv de relevante scenarier fra de forskellige professioners perspektiv ved at tænke 

de forskellige professioners roller ind i den måde, casen beskriver forløbet på og analyser 

dem. 
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Vær opmærksom på, at forældresamarbejde kan foregå på flere forskellige niveauer end 

det i casen beskrevne individuelle niveau, jfr. definitionen af forældresamarbejde. 

 

Opgave 3: 
Fremfør et rollespil, idet der vælges et sted i casens forløb, som det tidspunkt, hvorfra 

rollespillet udspiller sig. Rollespillets deltagere er de forskellige aktører i casen. Formålet 

med rollespillet er at levendegøre de forskellige perspektiver, så de udspiller sig tydeligere. 

Lad nogle af gruppemedlemmerne være observatører. Diskuter rollespillet og saml op på 

analysen fra før ved at gennemgå analysespørgsmålene igen. Gav det anledning til 

ændrede forståelser? 

Vær opmærksom på, at rollespillet kan foregå på flere niveauer, altså både i relation til den 

konkrete familie, men også i relation til forældregruppen, lokalområdet eller på det 

organisatoriske niveau i f.eks. forældre/skolebestyrelser.  

 

Opgave 4: 
Find en case/praksisfortælling fra jeres egen praksis.  

Gennemgå denne case i forhold til opgave 2, idet I interviewer ”caseejeren” vedr. de 

faktiske forhold. Vælg evt. en typisk situation I fremfører som et rollespil for yderligere at 

illustrere, hvad der er på færde eller på spil i situationen. 

 

God arbejdslyst! 

 
Eksempler på spørgsmål til refleksionsmodellen:  
 
Forældrenes perspektiv:  
 
Beskrivelse/status:  
Hvilke tegn på inklusion / eksklusion af forældrene er der i casen?  

Udsatte positioner:  
Hvordan skabes forældrenes udsatte position? Hvilke forskellige forståelser af/tilgange til 

forældrene er i spil? Hvordan medvirker de til at forældrene indgår i ekskluderende 

processer?  

Deltagelse:  
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Hvad giver adgang til deltagelse i fællesskabet for forældrene?  

Intention:  
Hvad ser I som de professionelles intention?  

Dilemmaer:  
Hvilke dilemmaer befinder forældrene sig i?  

Handlingsalternativer:  
Hvilke handlingsalternativer kan der være i et forældreperspektiv?  

Forandring:  
Hvilke forandringer skal der til for at disse handlinger kan føres ud i livet?  

Med forandringer tænkes på alle niveauer i den fysiske og psykiske kontekst  

Evaluering  
Hvilke tegn på inklusion/eksklusion kan iagttages på nuværende tidspunkt?  

 

Opdagede du noget ”nyt” ved at skifte til et andet perspektiv?  

Hvad betyder det for dit perspektiv at du har hørt de andres perspektiv?  

Hvilke andre forståelser/tilgange har du fået af at gennemgå refleksionsmodellen?  

 
Børnenes perspektiv:  
Beskrivelse/status:  
Hvilke tegn på inklusion/eksklusion af barnet er der i casen? 

Udsatte positioner:  
Hvordan skabes barnets udsatte position? Hvilke forskellige tilgange til/forståelser af 

barnet er i spil? Hvordan medvirker de til at barnet indgår i ekskluderende processer?  

Deltagelse:  
Hvad giver adgang til deltagelse i fællesskabet for barnet?  

Intention:  
Hvad ser I som de professionelles intention?  

Dilemmaer:  
Hvilke dilemmaer befinder barnet sig i  

Handlingsalternativer:  
Hvilke handlingsalternativer kan der være i et børneperspektiv?  

Forandring:  
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Hvilke forandringer skal der til for at disse handlinger kan føres ud i livet?  

Med forandringer tænkes på alle niveauer i den fysiske og psykiske kontekst  

Evaluering:  
Hvilke tegn på inklusion/eksklusion kan iagttages på nuværende tidspunkt? 

  

Opdagede du noget ”nyt” ved at skifte til et andet perspektiv?  

Hvad betyder det for dit perspektiv at du har hørt de andres perspektiv?  

Hvilke andre forståelser/tilgange har du fået af at gennemgå refleksionsmodellen?  

 

De professionelles perspektiv:  
Beskrivelse/status:  
Hvordan medvirker de professionelle til at skabe inkluderende og ekskluderende 

processer i casen?  

Udsatte positioner:  
Hvordan ser/forstår de professionelle forældrenes og barnets udsatte positioner?  

Deltagelse:  
Hvilke handlinger udfører de professionelle for at skabe deltagelse for børnene og 

forældrene?  

Intention:  
Hvad ser I som de professionelles intention? 

Dilemmaer:  
Hvilke dilemmaer befinder de professionelle sig i?  

Handlingsalternativer:  
Hvilke handlingsalternativer har de forskellige professionelle?  

Hvad ser i som de professionelles intention?  

Forandring:  
Hvilke forandringer skal der til for at disse handlinger kan føres ud i livet?  

Evaluering:  
Hvilke tegn på inklusion/eksklusion kan iagttages på nuværende tidspunkt?  

Opdagede du noget ”nyt” ved at skifte til et andet perspektiv?  

Hvad betyder det for dit perspektiv at du har hørt de andres perspektiv?  

Hvilke andre forståelser/tilgange har du fået af at gennemgå refleksionsmodellen? 
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Underviservejledning 
Introduktion 
Efter denne præsentation af relevante begreber, forskningsresultater mv. følger 

nedenstående et forslag til hvordan man som underviser kan arbejde med artiklen og 

refleksionsmodellen i undervisningen med det formål at inspirere til at få belyst feltet ’det 

inkluderende forældresamarbejde’. Det er en vigtig pointe her, at vejledningen  ’blot’ er 

tænkt som inspirationsmateriale, Vejledningen relaterer sig til modellen præsenteret 

ovenfor, den medfølgende case, bilag 2 samt beskrevet forslag til andre typer opgaver, 

bilag 3. 

Dilemmaerne i forældresamarbejdet anvendes til at kvalificere de refleksioner man gør sig 

i forbindelse med refleksionsmodellen 
 
Forberedelse: 
De studerende læser artiklen 

Underviseren vurderer om de studerende skal læse hele artiklen incl reflektionsmodel og 

lærervejledning eller om de skal læse dele af den som den er fremstillet i denne virtuelle 

udgave af Inklusionshjulet. Artiklen kan evt. suppleres med forskningsreviewet 

 

3 lektioners undervisning: 
1. lektion: 

Underviser gennemgår modellen for de studerende. Dilemmaer og definitioner medtages i 

det omfang det er muligt. Det er vigtigst at de studerende forstår modellen så de kan 

arbejde med den. Dilemmaer og definitioner kan de evt. selv læse. Det er dog vigtigt, at de 

inddrages i arbejdet med reflektionsmodellen 

De studerende inddeles i minimum 3 grupper, meget gerne et antal grupper, der er deleligt 

med 3, så alle 3 perspektiver bliver ligeligt repræsenteret 

Hver gruppe tildeles (eller vælger) et perspektiv, enten forældrenes perspektiv, børnenes 

perspektiv eller de professionelles perspektiv (den pågældende faggruppe). 

2. lektion: 

Grupperne arbejder sig nu igennem reflektionsmodellens spørgsmål i forhold til det tildelte 

perspektiv idet de anvender den medfølgende case eller en anden egnet case. Det er 
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vigtigt, at alle grupper arbejder med den samme case. Grupperne forbereder en eller 

anden form for fremlæggelse, som underviseren definerer 

3. lektion: 

Grupperne fremlægger på skift hver sit perspektiv. 

Diskuter på plenum: 

Hvilke forskelle er der på de forskellige perspektiver? 

Hvad betyder det at høre andre perspektiver end sit eget? 

Hvilken læring har det givet? 

 

I tværprofessionelle sammenhænge kan man udbygge gruppeinddelingen med grupper, 

der repræsenterer de forskellige repræsenterede faggrupper 

 

Flere lektioner: 
Undervisningen kan udvides med oplæg og diskussion af dilemmaerne og definitionerne 

ligesom arbejdet med casen kan udvides og nuanceres. 

Der er udarbejdet et forslag til studiekreds til professionelle som vedhæftes som bilag 2 til 

inspiration til undervisningen. 

 

NB: Casen er skrevet primært ud fra et forældreperspektiv, da kilderne til casen er 

forskellige forældreinterviews. Skab selv de relevante scenarier fra de forskellige 

professioners perspektiv og fra børnenes perspektiv. 

 

 

God arbejdslyst! 
 
 


